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VERKSAMHETSPOLICY

Vir verksamhetspolicy innefattar 3 delar vilka dr kvalitet, milj6é och arbetsmiljo.

Kvalitetspolicy
Vi arbetar stdndigt med att bli lite bdttre, for varje dag. Vdrt kvalitetsarbete har en central roll i vart
vardagliga arbete.

e Detdr intressentens krav, behov och férvantningar som ar styrande for vart arbete

e Visatter kunderna i centrum och utvecklar vara kundrelationer.

¢ Genom kontinuerlig utveckling av vara produkter, produktionsteknik och interna rutiner
lever vi upp till kundernas krav.

e Vi foljer upp och utvirderar vara leverantorer for att bibehalla en god kvalitet i alla led.

e Varje anstélld har forstdelse for och tar ansvar for sin paverkan pa den slutgiltiga
kvaliteten i kedjan fram till den néjda kunden.

e Foretagets olika processer samverkar till en fungerande helhet.

e Viarbetar proaktivt med att forebygga problem och risker.

¢ Ledningen skall sitta klara kvalitetsmal som kommuniceras, foljs upp och revideras
regelbundet.

e Vid ledningens genomgangar granska och utvirdera ledningssystemets lamplighet. Var
omvarldsmiljo och affarsidé kraver att vi standigt forbattrar vart ledningssystem.

Miljopolicy
Vi stravar efter att minska var miljopaverkan genom att:

e Vi atar oss att félja myndigheters lagar, forordningar och krav.

e Vi atar hdnsyn till kundernas, de anstilldas och allmdnhetens krav.

e Vi atar oss att minska mangden miljoklassade ravaror som anvands vid tillverkningen.

o Vi effektiviserar vart anvandande av naturresurser samt minskar vart avfall.

e Dar vi har mojlighet att miljdmarka produkter arbetar vi proaktivt efter marknadens
onskemal.

e Vistravar efter att vilja leverantorer som innehar ISO certifikat i miljé och kvalitet.

e Vi har som malsattning att 6ka andelen atervunnet material i vart emballage.

e Vi har som malsattning att minska mangden diskvatten i produktionen.

e Vi har som malsittning att bedriva ett virdeskapande hallbarhetsarbete.
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Arbetsmiljopolicy
Arbetsmiljéfrdgor dr en viktig del i vdr verksamhet. Fér oss dr det en sjdlvklarhet att alla skall vara

med och verka for en god arbetsmiljé. Arbetsmiljo dr bdde en ledningsfrdga och en medarbetarfrdga.
Tillsammans skapar vi de bdsta férutsdttningarna for en god arbetsmiljo.

e Vart mal ar att skapa en arbetsmiljo dar varje medarbetare kdnner sig trygg och saker pa sin
arbetsplats. Vi ser god arbetsmiljo som en hygienfaktor och prioriteras fore andra krav och
behov.

e Arbetet skall organiseras pa ett sadant satt att arbetsrelaterade olyckor forebyggs. Vart mal ar
att arbetsrelaterade olyckor inte skall forekomma alls pa foretaget. Sakerhetsforeskrifter far
aldrig asidosattas for att nd andra mal i verksamheten.

e Arbetet med arbetsrelaterad hilsa och sdkerhet dr en naturlig del i vart arbete. Ansvaret for
detta arbete ligger pa varje ledare i organisationen och varje ledare férses med en utbildning i
battre arbetsmilj6. Dessutom har varje individ ett ansvar for sin egen och andras sikerhet.
Detta skall beaktas genom att visa gott omdome, folja sdkerhetsinstruktioner samt rapportera
in risker och miss6den omedelbart via handelseloggen.

e Arbetsmiljo skall diskuteras sa tidigt som majligt i allt forandringsarbete. Riskbedomning bor
genomforas i samrad med skyddsombud och berérda medarbetare vid forandringar.

e Vi tolererar inte krdnkande sidrbehandling pa arbetsplatsen. Se separat dokument.

e Arbetsanpassning och rehabiliteringsfragor ingdr som en viktig del i arbetsmiljoarbetet. Se
separata dokument.

e Att medarbetare inte ar alkohol- eller drogpaverkade under arbetstiden ar en forutsattning
for en trygg och siker arbetsmiljd. Se separat dokument.

e Detar tillatet att framfora asikter utan att drabbas av repressalier. Kommunikationen skall
ske pa ett respektingivande och hovligt sitt.
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